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               План работы социального педагога на 2011-2012 уч. Год
Цель работы: снижение количества учащихся, не приступивших к занятиям

Задачи

- выявить дезаадаптированных учащихся, источники и причины появления дезадаптации;

-оказывать консультационную помощь по ликвидации кризисной ситуации в микросреде учащегося;

-оказывать профилактическую и консультативную помощь классным руководителям в работе по повышению уровня воспитанности учащихся;

-организовать просвещение педагогов по проблеме конфликтов и работу по профилактике конфликтов в педагогическом коллективе.
	№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Совместно с кем проводится
	Примечание

	
	Диагностическая  работа
	
	
	

	1.
	Анкетирование классных руководителей
	сентябрь
	
	1-11 классы

	2.
	Сбор сведений о семьях:

-неблагополучного быта;

-многодетных и малообеспеченных;

-неполных;

-состоящих на разных формах учета
	сентябрь
	Классные руководители, инспектор КДН
	

	3.
	Наблюдение за детьми «Группы риска»
	В течение года
	
	1-11 классы

	4.
	Выявление социально и педагогически запущенных детей
	В течение года
	Классные руководители
	1-11 классы

	5.
	Сбор сведений о детях:
-«группы риска»

-состоящих на учете в ИПДН;

-состоящих на ВШУ;

-находящихся под опекой;

-склонных к пропускам занятий.
	Сентябрь
Октябрь
	Классные руководители, Инспектор ИПДН, органы опеки и попечительства
	

	6.
	Анкетирование учащихся по профилактике беспризорности, безнадзорности, употребления спиртосодержащих напитков, табакокурения, токсикомании
	По мере необходимости
	Классные руководители
	1-11классы

	7.
	Анкетирование учащихся по проблеме профориентации
	Февраль
	Классные руководители
	9-е; 11 классы

	8.
	Изучение сплоченности коллектива
	По мере необходимости
	Классные руководители
	1-11-е классы

	
	
	
	
	

	
	Профилактическая деятельность
	
	
	

	1.
	Консультирование классных руководителей
	В течение года
	
	1-11 классы

	2.
	Проведение индивидуальных бесед
	В течение года
	
	1-11 классы

	3.
	Консультирование родителей
	По мере необходимости
	
	1-11 классы

	4.

	Консультирование и оказание помощи опекунам
	По мере обращения
	
	

	5.
	Проведение классного часа «Я-ученик» (озакомление с «Правилами для учащихся» и Уставом школы)
	По мере необходимости
	Классные руководители
	1-11 классы

	6.
	Рейды по выявлению учащихся, не посещающих учебные занятия
	2 раза в месяц
	 Классный руководитель
	1-11 классы

	7.
	Месячник по профилактике вредных привычек и пропаганде здорового образа жизни
	По плану
	Медработники, инспектор ИПДН, классные руководители, учитель ОБЖ, учитель физической культуры
	1-11 классы

	8.
	Рейды по микрорайону с целью выявления безнадзорных детей
	В течение года
	Испектор ИПДН, классные руководители, председатель РК, члены Совета по профилактике
	

	9.
	Контроль успеваемости и посещаемости
	В течение года
	Классные руководители
	1-11 классы

	10.
	Выступление на родительских собраниях
	По мере необходимости
	
	1-11 классы

	11.
	Вовлечение детей «Группы риска» в кружки и секции
	В течение года
	Руководители кружков и секций
	1-11 классы

	12.
	Выступление на педагогических советах
	По мере необходимости
	
	

	13.
	Участие в работе Совета профилактики
	 По плану
	
	

	
	
	
	
	

	
	Просветительская и организационно-методическая работа
	
	
	

	1.
	Составление социального паспорта ОУ
	Сентябрь- февраль
	Классные руководители
	1-11 классы

	2.
	Разработка программ индивидуальной работы с учащимися, состоящими на разных формах учета
	В течение года
	
	1-11 классы

	3.
	Работа с:
-инспектором ИПДН;

-органами опеки;

-КДН,

- СПН,

-ЦСОН
	В течение года
	
	

	4.
	Освоение новых методик, технологий и приемов социальной работы, изучение законодательных актов
	В течение года
	
	

	5.
	Консультации у различных специалистов по вопросам прлофессиональной деятельности
	В течение года
	
	

	6.
	Обобщение результатов работы, оформление отчетов, документации
	Май
	
	

	7.
	Работа по повышению профессиональной квалификации
	В течение года
	
	

	8.
	 Участие в подготовке общешкольных мероприятий
	По плану воспитательной работы
	Зам. Директора по ВР, классные руководители
	1-11 классы

	9.
	Участие в организации летней занятости учащихся
	Апрель-май
	Зам. Директора по ВР, классные руководители, органы опеки
	1-11 классы

	10
	Работа с нормативной и текущей документацией
	В течение года
	
	

	
	
	
	
	

	
	 Консультативная и коррекционно-развивающая деятельность
	
	
	

	1.
	Коллективные и индивидуальные консультации учителей, учеников, родителей, опекунов
	В течение года, по мере необходимости
	1-11 классы
	

	2.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Социально-диспетчерская деятельность
	
	
	

	1.
	Составление актов обследования жилищно-бытовых условий подопечных
	Сентябрь-май
	
	По списку

	2.
	Обеспечение социальными льготами подопечных
	В течение года
	Органы опеки и попечительства
	

	3
	Обеспечение горячим льготным питанием детей из мгногодетных и малообеспеченных семей
	В течение года
	Классные руководители, отдел со. обеспечения
	По списку

	4.
	Создание банка данных о различных службах, оказывающих профессиональные услуги для» проблемных» несовершеннолетних в районе
	Сентябрь-октябрь
	Инспектор ИПДН, КДН, органы опеки и попечительства, отдел соц. обеспечения
	

	5.
	 Представление интересов несовершеннолетних в государственных структурах (суды, УВД и т.д.)
	
	
	

	
	
	
	
	


