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                                                                  ПУБЛИЧНЫЙ

ДОКЛАД МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ-СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ с.НОВОСЁЛОВКА ЕКАТЕРИНОВСКОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ЗА 2007-2008 УЧЕБНЫЙ ГОД.

 Цель данного доклада дать полную информацию общественности, жителям района и села об особенностях организации образовательного процесса, традициях образовательного учреждения, выполнении государственного и общественного заказа на образование, отчет о расходовании средств, полученных в рамках нормативного бюджетного финансирования, внебюджетных средств. Информация о достижениях школы, проблемах, о планах на будущее.
Материал, предназначаем, прежде всего для Вас, уважаемые родители, а также для учащихся старшей ступени, местной общественности и всем, кому небезразлично воспитание и  уровень образования будущего поколения. Истина в том, что наше будущее в руках современного ребенка и подростков и мы обязаны научить их жить лучше нас.
Школа стремится обеспечить нормальное функционирование образовательного процесса, качественное достижение результатов образования, соответствующих государственному стандарту, и необходимый для этого уровень мотивации, здоровья и развития обучающихся. Наша школа старается перейти из режима функционирования в режим развития, целенаправленно занимаясь инновационной работой по трем направлениям: совершенствование структуры общего образования, предпрофильное образование в 8-9 классах, предшкольная подготовка детей в структурном подразделении школы – д/с «Ромашка».
1.Факторы внешней среды и их влияние на развитие стратегической линии общеобразовательного учреждения. 
. Возможности: совершенствование нормативно-правовой базы  школы на основе модернизации Российского образования, придание образовательным услугам приоритетных начал.

Осложнения: растущее противоречие между высокими требованиями министерства образования по выполнению федерального учебного плана и постоянно снижающимся исходным потенциалом ребёнка; введение единого государственного экзамена для всех учащихся (а некоторым этого не нужно), внедрение профильного обучения на старшей ступени образования, которое слабо подкреплено материальными ресурсами.

2. Экономические факторы.
Возможности: расширение платных образовательных услуг, повышение уровня спонсорской помощи образовательному учреждению.

Угрозы: уровень инфляции, низкая платежёспособность родителей, непродуманная инвестиционная политика в области образования, сельские школы далеки от получения грантов, так как десятилетиями не получали возможности обновления и укрепления материальной базы для развития учебно-воспитательного процесса. И до сих пор не получают средств  для её обновления, так как все средства направляются на базовые школы района без согласования с остальными образовательными учреждениями.
3. Географический фактор.
Возможности: школа расположена в центре района, на расстоянии 15 километров от рабочего поселка. Екатериновка. На территории муниципального образования действуют 5 КФХ, 6 предпринимателей, ФАП, почтовое отделение, отделение сбербанка России, СДК. На территории проживает _____человек. Из них детей в возрасте до 18 лет_____. Учащихся на начало учебного года 96 человек, структурное подразделение школы д/с «Ромашка» посещают 32 человека, что даёт реальную возможность для развития школы и создания условий для становления конкурентоспособного образовательного пространства. 
Осложнения: школа находится в районе, приближённом к компрессорной станции ЮТГ Неблагоприятные экологические особенности способствуют оттоку населения из села,  постоянного изменения состава жителей села, что в конечном итоге оказывает негативное влияние на функционирование и развитие школы.

4. Социально-демографическая среда. 

Социальная среда представлена различными слоями населения: 

· 70% населения - представители рабочих профессий, с низкой мотивацией образования;
· 13% населения – интеллигенция (врачи, учителя, библиотекарь, культурные работникиСДК, воспитатели ДОУ «Ромашка», муниципальные служащие); 

· 21% - неработающее взрослое население ( в основном приезжие из других районов области и стран СНГ) 

Возможности: создание рабочих мест в КФХ, и приток населения, что непосредственно скажется на работе общеобразовательного учреждения, повышение рождаемости за последние два года.

Осложнения : постоянный поиск работы родителями в городах иногда ведет к переезду в город всей семьи,  что ведет к снижению количества учащихся в школе и дошкольников в д/с из года в год. 

Школа ведет образовательную деятельность по следующим направлениям: 

	№
	             Образовательные программы, направления и специальности

	
	               Наименование
	          Уровень 
	Нормативный срок освоения

	1
	                                2
	                 3
	               4

	1
	Дошкольное образование
	общеобразовательный
	5 лет

	2
	Начальное общее образование
	общеобразовательный
	4 года

	3
	Основное общее образование
	общеобразовательный
	5 лет

	4
	Среднее(полное) образование
	общеобразовательный
	2 года

	5
	Программы  следующих направлений:

художественно-эстетического

физкультурно-спортивного

краеведческого

военно-патриотического
	дополнительного
	до 11 лет

	6
	19205 тракторист-машинист сельскохозйственного производства
	Профессиональная подготовка
	2 года


Таким образом школа, имея своим структурным подразделением д/с «Ромашка», реализует непрерывный учебно-воспитательный процесс построенный на преемственности воспитания и обучения между всеми ступенями образования.

Являясь региональной экспериментальной площадкой  по совершенствованию структуры и содержания общего образования, отработала и апробировала методику работы по программе «Школа 2100», учебники нового поколения, изучение английского языка  и информатики со 2 класса, а также ввести агротехнологический профиль обучения на старей ступени образования. 

Участие в муниципальном эксперименте по предпрофильному обучению дало возможность выявить склонности и желание учащихся 8-9 классов и формировать на основе личных портфолио учащихся индивидуальные планы обучения их в 10-11 классах с учетом агротехнологического профиля.      

Школьный эксперимент по выделению  предшкольной группы в структурном подразделении позволяет качественно подготовить детей к переходу в 1-й класс, облегчить детям период адаптации, исключить стрессовые ситуации при поступлении в школу.

Созданный в школе банк данных на всех детей от 1,5 года до 18 лет позволяет прогнозировать деятельность школы и дошкольных групп, комплектовать классы и группы. На данные годы имеем следующие показатели по количественному составу:
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Часть детей дошкольного возраста проживают в п. Мирный на расстоянии 5 км от с. Новосёловка, что создаёт проблему по обучению детей в дошкольном возрасте. В школе есть помещение, которое было отведено под интернат при школе.  При необходимости оно может функционировать.

В школе действуют следующие формы государственно-общественного направления: общешкольная конференция, Совет школы, общешкольное родительское собрание, родительский комитет, Педсовет, методический Совет,  административные производственные совещания, заседания профкома ОУ, общее профсоюзное собрание, МО. Ученическое самоуправление происходит через общее собрание учащихся, Совет школьников, Совет командиров разновозрастных отрядов детской неформальной организации «Россияне».

Рассматривая содержание образования с трёх позиций: 

· как педагогическую модель социального заказа; 

· как дидактическую модель учебного предмета (учебный план); 

· как учебный материал (программы, учебники, пособия). 

Модель социального заказа родителей и детей на образование описана в образовательной программе школы и реализована в учебном плане и научно-методическом обеспечении его выполнения через учебный материал. 

Достигнутые успехи в образовательном процессе удовлетворяют учащихся, родителей и педагогический коллектив, соответствуют поставленным целям личностно-ориентированного образования. 

По итогам предыдущих лет  учащиеся показали хорошие результаты обучения в течение года и на итоговой государственной аттестации:
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Выпускники 9-ыхи  классов получают среднее образование: 
	
	Выпускники 9 класса
	10 класс
	ПТУ
	СУЗ
	УКП

	2005-2006 у.г.
	12
	11
	-
	Лицей г.Саратов
	

	2006-2007у.г
	11
	6
	2
	3
	-

	2007-2008 у.г
	6
	6
	-
	-
	-


Выпускники 11-ых классов продолжают обучение: 
	
	Выпускники 11 класса
	ВУЗ
	СУЗ
	ПТУ
	ВВУЗ

	2005-2006 у.г.
	6
	1
	3
	2
	-

	2006-2007у.г
	7
	3
	2
	1
	1

	   Предположительно на данный год:

	2007-2008 у.г
	11
	5
	4
	2
	-


Мотивом самоопределения учащимися школы является возможность реализовать свои творческие наклонности и способности в разных сферах общества, за счет четкой организации индивидуального плана обучения каждого учащегося старшей ступени.
Родители выпускников, общественность села оценивают работу педагогического коллектива и ученического коллектива как хорошо организованную, целенаправленную, дающую возможность реализовать себя в новых социальных и экономических условиях. 

Учебный план школы является ключевым нормативным документом, обеспечивающим развитие школы в рамках единого образовательного  пространства. 

Содержание образования в школе представлено: 

· обязательной программой: цель – овладение знаниями по предметам в объёме государственных образовательных стандартов; 

· дифференцированной программой направленной на индивидуальные способности старшеклассников: цель – расширенное и углубленное изучение отдельных тем, разделов и  предметов агротехнологического профиля, индивидуальных и групповых занятий с учётом потребностей и возможностей детей с интеллектуальными и творческими способностями. 

В школьном учебном плане предусмотрены часы на изучение таких предметов, которые являются сегодня инновационными в содержании образования: основы экономики, граждановедение,  специальный курс «Здоровый образ жизни», изучение информатики со 2 класса, раннее изучение иностранного языка (английский язык со 2 класса), ритмика и музыка, МХК, риторика. В старших классах (10-11) в индивидуальных планах учащихся рассматриваются углубленно отдельные темы, необходимые им в приобретении профессии по таким предметам как химия, биология, физика, математика, химия в с/х, растениеводство, обслуживание с/х машин, технология. 
Школа будет продолжать линию регионального эксперимента по совершенствованию структуры и содержания общего образования с учетом агротехнологического направления. На основании этого при обучении учащихся 8 класса   продолжена линия работы по программе «Школа 2100» и мониторинговые исследования в сравнении с результатами предыдущего класса.
На основании выбранного направления работы школы, педагогический состав повысил свою квалификацию, что видно из данных за последние три года.

	
	Категории 
	2005-2006 уч.год
	2006-2007 уч.год
	2007-2008 уч.год

	1
	Высшая категория
	-
	2
	2

	2
	1 категория
	7
	10
	12

	3
	2 категория
	18
	12
	10

	4
	учитель
	1
	2
	2


Технологии, которые внедряются коллективом в учебно-воспитательный процесс:
· «Теория развивающего обучения»

· «Теория проблемного обучения»

· Внедрение личностно ориентированного обучения в 10-11 классах на основе составления личных индивидуальных планов учащихся.

· Проектирование как метод развития творческих способностей и творческой деятельности обучающихся.

· Создание мотивации для творческой деятельности обучающихся через введение портфолио достижений во всех классах школы.
В результате деятельности педагогического коллектива повысился уровень участия и качества олимпиадных работ по предметам. Школьные олимпиады по предметам проводятся в конце октября по окончании 1 четверти в два этапа: первый этап – домашнее выполнение заданий, второй этап – победители первого этапа пишут работы в школе. Победители второго этапа становятся участниками муниципальных олимпиад.

	№
	
	2005-2006уч.год
	2006-2007уч.год
	2007-2008 уч.год

	
	
	ОУ
	МО
	Рег.о
	ОУ
	МО
	Рег.о
	ОУ
	МО
	Рег.о

	1
	Математика
	13/5
	2/-
	-
	15/4
	1/2м
	-
	18/11
	1/-
	-

	2
	Русский язык
	23/7
	1/-
	-
	25/4
	1/-
	-
	26/4
	1/-
	-

	3
	Английский язык
	16/9
	-
	-
	17/7
	-
	-
	15/7
	1/3м
	-

	4
	География
	5/1
	1/-
	-
	15/4
	1/-
	-
	17/3
	-
	

	5
	Химия
	10/3
	1/-
	-
	13/3
	2/-
	-
	14/2
	-
	

	6
	Биология
	13/4
	-
	-
	16/5
	1/1м
	
	17/2
	1/3м
	-

	7
	История
	12/3
	1/3м
	-
	16/2
	3/2м
	-
	17/3
	1/2м
	1/-

	8
	Обществознание 
	13/2
	-
	-
	!6/3
	1/3м
	-
	16/3
	1/2м
	-

	9
	Физика 
	8/3
	1/2
	-
	13/3
	1/-
	-
	14/2
	1/-
	-

	10
	Экономика 
	12/5
	5/1м
	5/2м
	13/6
	6/1м
	6/-
	13/3
	-
	-

	       Итого 
	125/42
	12/3
	5
	162
	17/5
	6/-
	167
	7/4
	1/-


Участников школьной олимпиады стало больше и участников районной олимпиады, но призовых мест мало. Над качеством подготовки обучающихся к олимпиадам старшей ступени необходимо работать- выработать план подготовки и методику занятий с сильными учащимися.Завершить разработку программы развивающих часов и спецкурсов, направленных на расширение изучения предметов по выбору учащихся.

Слабые стороны содержания образования определяются наличием детей с трудностями социально-психологической адаптации:

·  отсутствие чётко сбалансированного учебного плана по вопросу дифференцированного обучения на начальной ступени; 

· ни сам ребёнок, ни класс не должны быть информированы об индивидуальных коррекционных программах, по которым занимаются дети с трудностями социально-психологической адаптации (2 ученика в 4 классе)
.Над этой проблемой необходимо работать в тесном сотрудничестве, как с дошкольными группами, так и в начальной ступени образования.

:   Решение этой проблемы находится на постоянном контроле администрации школы.
Творческая группа учителей школы, работающих  по педагогическим экспериментам, разработала программу преемственности между ступенями образовательного процесса, программу сохранения здоровья детей с дошкольного возраста, методику уроков коррекции по предметам. Инновационные подходы к системе образования нацелены на развитие личности обучающихся и воспитанников.

Однако использование педагогических технологий не должно вести к перегрузке обучающихся, изменения в текущей и итоговой аттестации должны сочетаться с требованиями и процедурой проведения ЕГЭ, все новшества должны быть направлены на укрепление здоровья детей.
В современной школе общая организация учебно-воспитательного процесса подчинена главной задаче образования - получение ребёнком определённой суммы знаний, но нельзя забывать и о второй важной задаче школы - воспитании. 

В школе разработана система совместного участия подростков и учителей, родителей в создании норм и правил общей жизни как системы договоров между участниками образовательного пространства.  В школе работает Совет школьников, который имеет реальную возможность влиять на характер решений, касающихся всей школы.
Воспитательная система школы обусловлена качественным образом  выпускника на различных ступенях обучения и направлена на формирование нравственного, патриотического, эстетического, физического, коммуникативного развития с учетом индивидуальных качеств обучающихся и воспитанников. Система работы основана на проектировании и выполнении коллективных творческих дел. За долгие годы в школе накопились разнообразные формы и способы КТД, в основе лежит работа в разновозрастных отрядах неформальной детской школьной организации «Россияне», направленная не только на коллективную деятельность, но и на развитие индивидуальности каждого ребенка. Основными формами организации воспитательного процесса являются проекты, КТД, конкурсы, выставки, соревнования, встречи, интеллектуальные игры, спектакли и т.д. Вся воспитательная работа школы строится на тесном взаимодействии с семьями обучающихся и воспитанников. Многие совместные мероприятия детей и родителей стали традиционными: «День матери», «День семьи»,  «Самая спортивная семья», «В мире профессий», «Моё село, мой дом, моя семья», «Посвящение в первоклассники», «Не народные артисты, а артисты из народа»,  «Походы по родному краю», «Семейная династия». Работа направлена на привитие здорового образа жизни и сохранение здоровья детей. Школа проводит большую, целенаправленную профилактическую работу с  детьми из группы «риска» и неблагополучными семьями. Действия Совета по профилактике правонарушений способствует воспитанию у обучающихся сознательной дисциплины, что исключает пропуски занятий без уважительных причин и нарушение Устава школы. В школе работают три спортивных секции: волейбольная, настольный теннис, забытые игры, в которых с удовольствием занимаются 78 человек. Три вокальные группы разного возраста- которые являются постоянными участниками школьных и районных мероприятий. Также работают 12 кружков из которых, 2 кружка  ведут родители, реализующие программы дополнительного образования. Учащиеся школы занимают призовые места на конкурсах проводимых районным ДДТ. Последние годы количество детей, посещающих кружки и секции достигло 100%. Многие работы детей направляются на региональные детские конкурсы, где занимают достойные призовые места. Особенно отличаются участники археологического кружка,  эколого-краеведческого  кружка и фольклорная группа «Россиянка». Многие дети с удовольствием занимаются в кружке по декоративно-прикладному искусству «Умелые руки», где изготавливают игрушки для малышей, кухонную утварь, ремонтируют мебель, участвуют в различных выставках и продают свои изделия на ярмарках.

У коллектива школы совместно с родителями достаточный потенциал в улучшении работы по развитию творческой активности учащихся. Способные дети продолжают свое дополнительное образование в музыкальной школе района. Дополнительное образование строится на пожеланиях и интересах детей.

Однако  для плодотворной и творчески направленной работы школе необходимо иметь полные комплекты спортивного инвентаря, инструментов для комбинированной мастерской, каждый кабинет необходимо пополнять новым оборудованием, иметь базу для создания многофункциональных декораций и костюмов при работе в эстетическом направлении, обязательно иметь цифровую камеру и цифровой фотоаппарат для создания летописи школы и занятий студии.

Таким образом  наша школа-это школа где:

· заботятся о телесном и духовном здоровье всех участников образовательного процесса;

· девиз педагогов- « научить учиться» каждого ребенка;

· порядок и дисциплина основаны на традициях школы;

· родители способствуют новаторству и видят в этом перспективы для своих детей;

· уважается личность ребенка;

· господствует доброжелательный психологический климат;

· и учителю и ученику предоставлена возможность творчества.

       Директор МОУ-СОШ с. Новосёловка  ____________ /Никитова Л.И/

       Председатель 

     общественного Совета при МОУ-СОШ с. Новоселовка _________/Томинкин А.Ф./
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	2
	Повышение эффективности финансово-экономической деятельности общеобразовательного учреждения, стимулирование труда его работников
	Согласование локальных актов ОУ, устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам ОУ


	Ежегодно до 1 июня.
	Председатель УС школы
	Выполнено, май 2008г

	
	
	Знакомство с критериями качества и результативности труда работников ОУ и согласование критериальных оценок.


	Ежегодно

До 1 сентября
	Администрация ОУ, профгруппа,

члены УС.
	Август 2008 выполнен

	3.
	Содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;


	Обеспечение УС участие общественности в процедурах итоговой аттестации учащихся


	Май-июнь
	Зам председателя УС школы
	

	
	
	Участие членов УС в проведении мониторинга по определению качества обученности детей


	Раз в полгода
	Зам директора по УВР,

члены УС школы
	

	
	
	Содействовать улучшению материально-технической базы ОУ


	Постоянно 
	Председатель УС, координатор по связи со спонсорами.
	Май- август

	
	
	Утверждение плана работ по текущему ремонту зданий и сооружений
	Март.
	Председатель УС, координатор по связи со спонсорами.
	

	4.
	Контроль за соблюдением условий обучения, воспитания и труда в ОУ, сохранения и укрепления здоровья обучающихся;


	Анализ работы ОУ по здоровье сберегающим технологиям. Оказание необходимой помощи при организации спортивно-массовых мероприятий.


	Раз в полугодие
	Профгруппа ОУ, член УС, ответственный за оздоровительную работу ОУ.
	

	
	
	Осуществление контроля за качеством и безопасностью условий обучения, воспитания и труда в ОУ, принимать меры по их улучшению.
	Постоянно 
	Комиссия по соблюдению ТБ и ПБ при ОУ, председатель УС
	Октябрь

2008г

Выполненобследование зданий

	
	
	Содействие ОУ в вопросах соблюдения норм СанПИНа.


	Постоянно 
	Председатель УС
	По мере надобности

	
	
	Обсуждение, коррекция и утверждение УП школы и выбор учебников в соответствии с утвержденным Федеральным перечнем учебников.


	май
	Председатель УС
	Проведено на 1-м заседании УС

23.05.08

	
	
	Выполнение компонента ОУ государственного стандарта общего образования и профиля обучения.
	Раз в полугодие
	Член УС, ответственный за реализацию УП школы
	

	5
	Контроль за целевым и рациональным расходованием финансовых средств ОУ.
	Ознакомление с бюджетом ОУ на год.


	Сентябрь 
	Председатель УС
	

	
	
	Контроль за расходом средств, отведенных на питание воспитанников и обучающихся.


	Постоянно 
	Член УС, ответственный за расходование финансовых средств.
	

	
	
	Заслушивание директора ОУ по расходованию бюджетных средств.


	Май 
	Директор ОУ, председатель УС
	23.05.08

	
	
	Отчет родительского комитета по расходованию внебюджетных средств.
	Май 
	Председатель родительского комитета школы.
	23.05.08

	6
	Участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса
	Рассмотрение жалоб  и заявлений участников образовательного процесса.


	По мере поступления
	Председатель конфликтной комиссии при УС школы.
	

	
	
	Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка ОУ.


	Постоянно 
	Зам. председателя УС
	

	
	
	Контроль за соблюдением Устава школы в части единой формы одежды для обучающихся в период занятий.
	Постоянно 
	Члены УС,

Зам по ВР школы
	

	
	
	
	
	
	

	7.
	Обеспечение информирования общественности о состоянии дел в образовательном учреждении
	Участие в подготовке и утверждении публичного доклада ОУ.


	ежегодно
	Директор ОУ, председатель УС школы
	23.05.08

	
	
	Подготовка и проведение собрания всех участников образовательного процесса с целью доведения новых локальных актов, законов и их изменений.
	Раз в год
	Председатель УС школы.
	26.09.08

	
	
	Выпуск местной периодической газеты ОУ и УС школы « Вестник школы»
	ежеквартально
	Зам по ВР, профгруппа ОУ, УС школы
	01.09.08 *

25.12.08

25.03.09

22.06.09

	
	
	Информация о введении в образовательный и воспитательный процессы новых методик и технологий.


	Постоянно 
	УС школы,

МС школы.
	

	
	
	Предоставлять публикации о ходе работы УС школы на сайте школы.


	Постоянно 
	Председатель УС
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